Notat

Kommissorium for Forum for International Koordination og Samar-
bejde

Forskning og innovation er udpraeget international i sin natur, og internationalt
samarbejde er af seerlig interesse for en lille, aben gkonomi som Danmark. Et
steerkt og abent internationalt forsknings- og innovationssamarbejde giver adgang
til hgjtspecialiserede forskningsfaciliteter i udlandet og den nyeste viden — og un-
derstgtter tiltreekning af talenter til Danmark.

Danske uddannelses- og forskningsinstitutioner oplever samtidig, at internationalt
samarbejde pa forsknings- og innovationsomradet er blevet mere komplekst at na-
vigere i over det seneste arti, og at samarbejdet i hgj grad indebaerer etiske, gko-
nomiske og sikkerhedsmaessige risici. Samtidig giver bade danske og udenland-
ske efterretningstjenester udtryk for, at fremmede stater i hgjere grad end tidligere
uretmaessigt forsgger at anskaffe sig viden, teknologi og produkter, som er vigtige
for Danmarks konkurrenceevne, eller som kan have en negativ indflydelse sikker-
hedspolitisk.

Der er derfor behov for at understette danske uddannelses- og forskningsinstituti-
oner i deres internationale samarbejder til gavn for dansk forskning og konkurren-
ceevne og uden at kompromittere Danmarks sikkerhed.

1. Formal
a. Forummet har til formal at understgtte medlemmernes implementering af Ret-
ningslinjer for internationalt forsknings- og innovationssamarbejde (maj 2022).

b. Forummet skal understgtte
i. Jget opmaerksomhed pa etiske, gkonomiske og sikkerhedsmaessige ri-
sici i internationalt forsknings- og innovationssamarbejde.
ii. Organisatoriske rammer og procedurer for risikohandtering.
iii. En faelles national tilgang og @get videndeling pa tveers af relevante
myndigheder og uddannelses- og forskningsmiljger i Danmark.

2. Etablering
a. Forummet nedsaettes af uddannelses- og forskningsministeren i 2023 for en
periode af tre ar, med mulighed for forlaengelse.

3. Deltagelse og udpegning
a. Medlemmerne i Forummet er:

— Kagbenhavn Universitet
— Aarhus Universitet
— Syddansk Universitet
— Roskilde Universitet
— Aalborg Universitet
— Danmarks Tekniske Universitet
— Copenhagen Business School
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— IT-Universitetet

— Danmarks Frie Forskningsfond

— Innovationsfonden

— Grundforskningsfonden

— Uddannelses- og Forskningsministeriet

— En observatar fra professionshgjskolerne

— En observater fra erhvervsakademierne

— En observater fra de kunstneriske og kulturelle uddannelsesinstitutioner
— En observatgr fra de maritime uddannelsesinstitutioner

b. Institutionerne udpeger selv deres medlem. Medlemmerne skal udpeges pa
ledelsesniveau.

c. Udpegningsperioden er tre ar.
Uddannelses- og

o . . . L Forskningsministeriet
d. Safremt et medlem fratraeder sin stilling ved den institution, som vedkom-

mende repraesenterer, skal institutionen udpege en ny repraesentant for den re-
sterende del af udpegningsperioden.

e. Ved andringer i et medlems eller en observatgrs tilhgrsforhold til sin ansaettel-
sesinstitution, udpeger pageeldende institution et nyt medlem eller en ny obser-

vatar.

f. Medlemmerne repraesenterer i deres virke i Forummet den udpegende institu-
tion og udtaler sig pa dennes vegne.

g. Institutionerne kan til enhver tid udpege et nyt medlem til Forummet. Dette
skal meddeles sekretariatet hurtigst muligt efter beslutningen er truffet. Dog hen-

stilles der til, at en vis kontinuitet fastholdes ved udpegelse af medlemmer.

h. Det er en forudsaetning for udpegelsen, at medlemmet kan sikkerhedsgodken-
des eller er sikkerhedsgodkendt.

4. Formand og nastformand
a. Formandsposten varetages af Uddannelses- og Forskningsministeriet.

b. Neestformanden udpeges blandt medlemmerne.

c. Naestformanden udpeges for 3 ar ad gangen. Naestformanden kan udpeges
flere gange.

e. Formanden leder mgderne i Forummet. | formandens fraveer ledes magderne
af naestformanden.

f. Formanden fastseetter dagsordenen for maderne i samarbejde med sekretaria-
tet.

g. Madelederen (formanden eller naestformanden) godkender beslutningsrefera-
tet fra mgderne.
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5. Optagelse af nye medlemmer
a. Optagelse af nye medlemmer bar ske efter en konkret vurdering af institutio-
nens relevans i forhold til Forummets formal og aktiviteter.

6. Opgaver og kompetencer
a. Forummets opgaver omfatter:

i At styrke koordineringen af internationalt forsknings og innovations-
samarbejde, herunder styrke opmaerksomheden i medlemmernes or-
ganisationer pa sikkerhedsmaessige, skonomiske og etiske risici.

i. At dele viden om indsatser og opfelgningsaktiviteter i regi af retnings-
linjerne for internationalt forsknings- og innovationssamarbejde.

iii. At drgfte henvendelser om samarbejde fra udenlandske myndigheder,
institutioner eller virksomheder, nar relevant, med henblik pa at skabe
bedre forudsaetninger for en feelles tilgang.

b. Forummet kan endvidere selv definere sine opgaver i det omfang, de er i over-

ensstemmelse med Forummets formal.

c. Forummet udarbejder en arlig rapport om dets virksomhed til uddannelses- og

forskningsministeren. Rapporten bgr indeholde:
i En kort, summarisk redegerelse over de emner, der har vaeret drgftet,
og status pa implementering af retningslinjerne for internationalt forsk-
nings- og innovationssamarbejde.

ii. En kort redeggrelse over aktuelle muligheder og udfordringer inden for

internationalt uddannelses-, forsknings- og innovationssamarbeijde,
herunder hvis relevant forslag til tilpasning af den danske tilgang til in-
ternationalt uddannelses-, forsknings- og innovationssamarbejde.

iii. En kort oversigt over mulige emner for det kommende ars arbejde i Fo-

rummet.

7. Nedsaettelse af arbejdsgrupper
a. Forummet kan, hvis relevant, nedsaette arbejdsgrupper til at behandle kon-
krete emner.

b. Arbejdsgrupper kan f.eks. udfaerdige diskussionsoplaeg til kommende mgder,
gennemfgre mindre analyser eller redeggrelser til brug for Forummets videre ar-
bejde.

c. Ved nedseettelse af en arbejdsgruppe udarbejdes et kommissorium indehol-
dende:

i En beskrivelse af den opgave der gnskes udfart.

ii. Oplysninger om arbejdsgruppens sammensaetning, herunder formand-

skab og sekretariatsfunktion, samt tidsplan for udvalgets arbejde.

8. @konomi

a. Udgifter i forbindelse med deltagelse i Forummet afholdes af medlemmerne
selv.

9. Sekretariat

@ Uddannelses- og

Forskningsministeriet

Uddannelses- og
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a. Forummet sekretariatsbetjenes af Uddannelses- og Forskningsministeriet.

b. Sekretariatet udfeerdiger dagsordenen for maderne i samarbejde med forman-
den eller naestformanden, i formandens fraveer.

c. Sekretariatet udarbejder beslutningsreferater fra mgderne. Referaterne udsen-
des efter godkendelse af mgdelederen (formanden eller naestformand).

10. Modefrekvens
a. Forummet mgdes op til tre gange arligt.

b. Dagsordenen fremsendes to uger fgr madet.

c. Andet mgdemateriale kan fremsendes op til en uge far mgdet.
Uddannelses- og
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11. Madested
a. Magderne i Forummet afholdes i Uddannelses- og Forskningsministeriet. Sa-
fremt der ikke er fortrolighedshensyn, vil der vaere mulighed for virtuel deltagelse.

Side 4/4



